PREFEITURA

CAMPINA
VERDE

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

EDITAL DO PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N2 06/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N2 0014248/2024

PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024
PROCESSO LICITATORIO N2 00014248/2024
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR VALOR POR LOTE

INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS : (19/07/2024 - 09:00h)
TERMINO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: (19/07/2024 —
09:00h)CREDENCIAMENTO: (19/07/2024 - 09:00h)

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE/MG, CONFORME EDITAL PROPRIO E SEUS ANEXOS”.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE/MG, inscrita no CNPJ sob o n2 18.457.291/0001-07, com sede na Rua
Trinta, 296 — Medalha Milagrosa — Campina Verde/MG, por solicitacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, por meio de seu Pregoeiro e equipe de Apoio, designado pelo
portaria 03 de 2024, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizard, conforme processo
administrativo N2 0014248/2024, licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGCO POR
LOTE , nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas regulamentares aplicaveis,
aplicando-se, subsidiariamente a Lei Complementar 123/2006, de acordo com as condi¢cdes e
exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo versa sobre a contratacdo de empresa especializada para

prestacao de servicos de seguranca e medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da

Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia/Especificacdes do objeto do Edital e seus anexos.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A utilizagdo da forma presencial no presente Pregdo se justifica tendo em vista que o artigo 176 da Lei
14.133/2021 da um prazo maior para os Municipios de até 20.000 habitantes, como é o caso de Campina
Verde — MG, se adequarem a forma eletrdnica:

Art. 176. Os Municipios com até 20.000 (vinte mil) habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos, contado da
data de publicagdo desta Lei, para cumprimento:

(...)

Il - da obrigatoriedade de realiza¢do da licitagdo sob a forma eletronica a que se refere o § 22 do art. 17
desta Lei;

A Lei 14.133/2021 também prevé, no paragrafo segundo do artigo 17 que as licitagBes serdo realizadas
preferencialmente sob a forma eletronica, admitida a utilizacdo da forma presencial, desde que motivada,
devendo a sessdo publica ser registrada em ata e gravada em dudio e video.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar da presente licitacdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacao.
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2.1.2. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderdao participar de licitagdo
guando:

2.1.2.1. a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na
legislacdo aplicavel, em especial a Lei de n.2 5.764/71, a Lei de n.2 12.690/12 e a Lei Complementar
de n.2 130/09;

2.1.2.2. apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre os cooperados;

2.1.2.3. qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto contratado,
vedado ao Departamento de Administracdo indicar nominalmente pessoas;

2.1.2.4. O objeto da licitacao referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei de n.2
12.690/12, a servicos especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem executados
de forma complementar a sua atuacgao.

2.2. N3o poderdo participar deste pregdo os interessados que:

2.2.1. se encontrarem em processo de faléncia, de dissolucdo, de fusdo, de cisdo ou de incorporacao;
2.2.2. estejam cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o Municipio, tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

2.2.3. sejam estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

2.2.4. seja autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados, incluindo
autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico. Equiparam-se aos autores
do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico; empresa, isoladamente ou em
consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.5. mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.2.5.1. avedacdo do item anterior se estende para eventuais empresas subcontratadas.

2.2.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.2.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si; e

2.2.8. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio.

2.3. Declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o
licitante as sangdes previstas neste Edital.

2.4. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

2.5. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo
publica estabelecida no preambulo deste Edital.
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2.6. Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocacdo para contratacdo, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

3. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

3.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital do pregdo, por meio eletronico, na forma
prevista no Edital, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
enviada exclusivamente para o endereco eletrbnico licitacao@campinaverde.mg.gov.br. A
impugnacao nado possui efeito suspensivo e caberd a pregoeira, auxiliada pelos responsaveis pela
elaboracdo do Edital e dos anexos, decidir sobre esta no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da
data de recebimento da impugnacao.

3.2. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro.

3.3. Acolhida a impugnacdo contra o Edital, sera definida e publicada nova data para realizacdo do
certame, se for o caso.

3.4. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser enviados até o 39 (terceiro) dia util que anteceder a
data fixada para a abertura da sessdo publica exclusivamente via internet, para o endereco
eletrdnico: licitacao@campinaverde.mg.gov.br.

3.5. As respostas as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados serao disponibilizadas no sistema
eletrénico em até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

4. DO CREDENCIAMENTO

OBS.: OS DOCUMENTOS DESTE ITEM DEVERAO SER ENTREGUES FORA DOS ENVELOPES.

4.1. Horarios de Entrega, Credenciamento e Abertura dos processos:

a) Horario de entrega de envelopes e credenciamento: 09:00 hs do dia 19/07/2024.

4.2. Os representantes dos licitantes deverdo se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro,
devidamente munidos de:

4.2.1.Cépia da cédula de identidade do representante legal (socio ou proprietario) da empresa.
4.2.1.1.Carta de Credenciamento ou Procuragao por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, através da qual lhe seja atribuido poderes para apresentar proposta, formular lances e

praticar todos os atos em direito admitidos e pertinentes ao certame, em nome do licitante.

4.2.1.2.Na hipdtese de apresentacdo de Procuragdo por instrumento particular, deveraconstar na
mesma o niumero do Processo Licitatério a que se refere.

4.2.1.3.Copia autenticada do Contrato Social ou instrumento equivalente que comprove que o
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signatdrio da Carta de Credenciamento ou o outorgante do instrumento de procuracao possui

poderes de administracao da empresa licitante. Nessa hipdtese, ndo sera necessaria a
reapresentacao do referido documento juntamente com a documentacdo de habilitacdo.

O documento de credenciamento podera obedecer ao modelo do Anexo Il, com firma reconhecida,
e, se nao o fizer, devera conter todos os dados informativos necessarios ao credenciamento.

4.2. Caso a empresa licitante seja representada por sdcio, proprietario ou dirigente, o mesmo
deverd apresentar Carteira de Identidade ou documento legal equivalente e cdpia autenticada do
respectivo Estatuto ou Contrato Social atualizado, no qual devera constar como dirigente da mesma.
Nessa hipétese, ndo sera necessaria a reapresentacao dos referidos documentos juntamente com a
documentacao de habilitacio.

4.3. Declaracdo dos interessados ou seus representantes de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacdo a teor do art. 49, inciso VIl da Lei Federal n2 10.520 de 17/07/02.

4.4, O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto ao (a) Pregoeira (a)
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de sua capacidade legal para
realizacdo das transagoes inerentes ao Pregdo Presencial.

4.5, O licitante que cumprir os requisitos legais para qualificagdo como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou Microempreendedor Individual (MEI), nos termos do art. 32 da
Lei Complementar n2 123/2006, e que ndo estiver sujeito a quaisquer dos impedimentos do § 4¢
deste artigo, caso tenha interesse em usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a
49 da lei citada devera comprovar sua condicdo de ME ou EPP, por meio de:

4.5.1. Declaragdo de Condigdo de MEI, ME ou EPP, conforme modelo.

4.5.2. Certiddo expedida pela Junta Comercial de seu domicilio, conforme o Art. 82 da Instrugdo
Normativa n2 103 do Departamento Nacional de Registro do Comércio, de 30/04/2007.

4.6. Os documentos exigidos neste instrumento convocatdrio poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cépia legivel, autenticada por cartério competente, com
excec¢do dos extraidos pela internet.

4.7. Cada credenciado podera representar apenas um licitante.
5. APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS

5.1. Os documentos de Habilitacdo e Proposta Comercial deverdo ser entregues a Pregoeira na
abertura da sessdo publica deste certame, em envelopes distintos, colados e indevassaveis, sob pena
de desqualificagdo, contendo em sua parte externa, as seguintes informacgdes:
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PROCESSO LICITATORIO N2 0014248/2024
PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024
“PROPOSTA COMERCIAL”
RAZAO SOCIAL E ENDEREGCO

PROCESSO LICITATORIO N2 0014248/2024
PREGAO PRESENCIAL N2 006/2024
“DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
RAZAO SOCIAL E ENDEREGO

6. DA PROPOSTA COMERCIAL

6.1. S3o requisitos da proposta de preco:

a) ser apresentada em lingua portuguesa, contendo o nimero e a modalidade da licitagdo deste
Edital, devendo preferencialmente, conter razdo social, CNPJ, enderecgo, nimero de telefone e dados
bancdrios.

b) conter a assinatura do responsavel legal da empresa ou representante devidamente qualificado;

c) ser elaborada, preferencialmente, nos moldes deste Edital;

d) conter o prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias contados da data-limite.

e) conter prazo de entrega dos servigos.

6.2. No prego proposto, que constituird a Unica e completa remuneragao, deverao ser computados o
lucro e todos os custos, inclusive impostos diretos e indiretos, obrigagGes tributdrias, trabalhistas e
previdenciarias, bem como quaisquer outras obrigagdes inerentes ao fornecimento do objeto, ndo
sendo admitidos pleitos de acréscimos a qualquer titulo.

6.3. A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagdo a
proposta mais bem classificada.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
7.1. O licitante que ofertar o menor preco devera apresentar a documentagao abaixo relacionada:

7.2. HABILITACAO JURIDICA

O licitante vencedor podera apresentar qualquer um dos documentos abaixo relacionados para
fins de habilitagdo juridica:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

b.1) no caso de sociedades por agles, devera estar acompanhado da documentacdo de eleigdo de
seus administradores.
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b.2) o contrato social consolidado, dispensa a apresentacdo do contrato original e das alteracGes
anteriores, devendo ser apresentadas alteracdes posteriores, ainda ndo consolidadas.
c) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera ser
substituido pelo Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI,

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

7.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta licitacdo;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014.

c) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
ou documento equivalente que comprove a regularidade.

d) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, referente ao domicilio da empresa.
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho.

7.4. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA

a) Certidao de Faléncia emitida por 6rgao competente com data de emissdao de até 3 (trés) meses da
data de abertura da sessdo, quando ausente indicacdo expressa de prazo de validade na certidao.

a) No caso de certiddo de recuperagdo judicial positiva, a licitante deverd, juntamente com a
certiddo, sob pena de inabilitacgdo, apresentar comprovag¢ao de que o plano de recuperagao
expressamente prevé a participacdo da empresa em contratagdes publicas, bem como que referido
plano foi homologado judicialmente.

b) Declaragdo de Cumprimento do Inciso XXXIIl, do Art. 72, da Constituicdo Federal;

c) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas, devendo utilizar o modelo
anexo a este Edital;

d) Declaragdo de que suas propostas econGmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos eventuais termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

e) Havendo a necessidade de envio de documentos para a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, ou, ainda, de envio de documentos ndo juntados, mas que comprovem que
o licitante atende as condicGes de aceitabilidade da proposta e de habilitacdo, o licitante sera
convocado a encaminha-los, via sistema eletrénico, no prazo fixado pela Pregoeira, sob pena de
desclassificagdo ou de inabilita¢do, prazo durante o qual, a sessdo sera suspensa.

f) O Pregoeiro podera, na andlise dos documentos de habilitagdo, sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo.

g) O Pregoeiro poderd consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes para
verificar as condi¢des de habilitagao dos licitantes.

h) Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, o seu
reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

i) Sob pena de inabilitagcdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em
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nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se
que:

a) se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou

b) se o licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacdo devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.5. QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, em papel timbrado, comprovando a execucdo satisfatéria de servigos ou
fornecimento similares ao objeto desta licitacdo.

b) Prova de inscricdo ou registro junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), nos termos do
disposto na Lei Federal n? 6.839 de 30 de outubro de 1980, Resolugdo CFM 1.980 de 2011 e
Resolugdo CFM n2 2.376/2024.

c) Comprovacdo da empresa que possui em seu quadro médico portador de certificado de conclusdo
de curso de especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo, ou portador de
certificado de residéncia médica em area de concentracdo em saude do trabalhador ou

denominacdo equivalente, reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica, do Ministério
da Educac¢do, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de graduacdo
em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina.

c.1) Comprovacgdo de vinculo, através de registro em carteira e ficha de registro ou contrato de
prestacdo de servicos, entre os responsaveis técnicos pelos servicos (pessoa fisica) e a proponente.
Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovagdo poderd ser feita através da cépia da ata da
assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social

d) Certificado do Engenheiro em Seguranca do Trabalho devidamente registrado no CREA

d.1) Comprovagdo de vinculo, através de registro em carteira e ficha de registro ou contrato de
prestacdo de servigos, entre os responsdveis técnicos pelos servigos (pessoa fisica) e a proponente.
Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovagdo poderd ser feita através da cépia da ata da
assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social

8. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

8.1. Apds o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes das empresas
licitantes, o Pregoeira declarara aberta a sessdo do Pregdo, oportunidade em que ndo mais se
aceitard novos licitantes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes contendo a Proposta
Comercial e os Documentos de Habilitacao.

8.2. Aberta a sessdao, os representantes credenciados entregardao os envelopes contendo a
Documentacdo de Habilitagdo e a Proposta Comercial e, separadamente, declaragao, conforme
modelo do Anexo lll, dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo e
conhecem e concordam com os termos do Edital e seus anexos.

8.3. Os licitantes que enviarem os envelopes, “Documentagao de Habilitagdo” e “Proposta
Comercial”, sem representante credenciado, deverdo encaminhar, em envelope separado, a
declaracdo acima.
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8.3.1. A Prefeitura Municipal de Campina Verde ndo se responsabilizard por envelopes e documentos
enderecados via postal ou por outras formas, ou, ainda, entregues em locais diversos da sede da
Prefeitura Municipal de Campina Verde, e que, por isso, ndo sejam protocolizados ou recebidos no
prazo legal.

8.4. Classificacao das Propostas Comerciais:

8.4.1. O critério de julgamento sera o de MENOR VALOR POR LOTE, desde que observadas as
especificacdes e demais condi¢cGes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

8.4.2. Sera desclassificada a proposta que:

8.4.2.1. Nao se refira a integralidade do objeto;

8.4.2.2. Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

8.4.2.3. Apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para a
contratagdo ou ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administra¢ao
nos termos do disposto nos incisos Il e IV do art. 59 da Lei Federal n? 14.133/21.

8.4.3. Se o(a) Pregoeiro(a) entender que o prego é inexequivel, fixard prazo para que o licitante
demonstre a exequibilidade de seu preco por meio de planilha de custos ou outros documentos.
8.4.3.1. Nao havendo a comprovagdo da exequibilidade do preco a proposta sera desclassificada,
sujeitando-se o licitante as sanc¢Ges legais.

8.4.4. Na anadlise das propostas nao sera considerada qualquer oferta de vantagem.

8.4.5. O(a) Pregoeiro(a), no julgamento das propostas, poderd desconsiderar evidentes falhas
formais sandveis que ndo afetem o seu contetdo.

8.4.6. O(a) Pregoeiro(a), apds a abertura das Propostas Comerciais, procedera a verificacdo de sua
conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, a consequente desclassificagdo das
propostas em desacordo.

8.4.6.1. Na hipdtese de ser necessaria a realizagdo de diligéncias para comprovacdo da
exequibilidade dos precos, a sessdo podera ser suspensa, sendo agendada nova data e horario para

sua continuidade.

8.4.7. A Pregoeira classificard, para a etapa de lances, todas as propostas em conformidade com as
especificagcdes contidas neste Edital.

8.5. Lances Verbais:

8.5.1. Aos licitantes classificados, sera dada a oportunidade de disputa, por meio de lances verbais e
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sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

8.5.2. Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condi¢des, ficarem empatadas, sera
realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de apresentacao dos lances.

8.5.3. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdo do ultimo prego apresentado pelo
licitante, para efeito de posterior ordenac¢do das propostas.

8.5.4. Caso ndo se realize lance verbal sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor prego e o valor estimado da contratagao.

8.5.5. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu
preco seja compativel com o valor estimado da contratacao, esta podera ser aceita.

8.5.6. Ndo havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estara encerrada a etapa de
lances.

8.5.7. Encerrada a etapa de negociacdo de que trata o item 16.1, a Pregoeira examinard a proposta
classificada em 12 (primeiro) lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo no Edital e verificard a habilitacdo do licitante
classificado em primeiro lugar, conforme disposi¢es do Edital.

8.6. Lei Complementar n2 123/2006:

8.6.1. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por ME ou
EPP enquadrada nos termos da Lei Complementar n2 123/2006, e houver proposta apresentada por
ME ou EPP com valor até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco, estara configurado o
empate previsto no art. 44, § 22 da Lei Complementar n2 123/06.

8.6.2. Ocorrendo o empate e comprovada a condi¢do de ME ou EPP, na fase de credenciamento dos
licitantes, nos termos do item 4.7, proceder-se-a da seguinte forma:

8.6.2.1. A ME ou a EPP mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta de
preco inferior aquela considerada classificada em 12 lugar no certame, sob pena de preclusdo do
exercicio do direito de preferéncia.

8.6.2.2. Caso a ME ou EPP mais bem classificada, em situacdo de empate ficto, utilize seu direito de
preferéncia, na forma do item anterior, serd classificada em primeiro lugar e dar-se-a
prosseguimento a sessao.

8.6.3. Se a ME ou EPP mais bem classificada ndo exercer seu direito de preferéncia, na forma do
subitem anterior, serdo convocadas as demais ME ou EPP remanescentes, cujas propostas estiverem
no limite estabelecido no item 8.6.1, na ordem de classificacdo, para o exercicio do direito de
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preferéncia.

8.6.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME ou EPP que se encontrem nesse
limite, serd realizado sorteio, entre essas empresas, para definir a que primeiro podera apresentar
novo lance.

8.6.5. Nao havendo ME ou EPP, em situacdao de empate ficto, que utilize o direito de preferéncia,
prosseguir-se-a a sessao observando-se a classificacdo da etapa de lances.

8.6.6. Sera classificado em primeiro lugar o licitante que, ao final da etapa de lances, apds aplicagdo
do direito de preferéncia instituido pela Lei Complementar n? 123/06, ofertar o menor preco.

8.7. Encerramento etapa competitiva:

8.7.1. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, a Pregoeira examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

8.7.2. A Pregoeira podera formular contraproposta ao licitante que ofertou o lance de menor preco,
para que possa ser obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitacao.

8.7.3. Se a oferta de menor precgo for considerada aceitdvel, serd aberto o envelope “Documentagao
de Habilitacdo” do licitante que a tiver formulado, para confirmacao de sua habilitagdo.

8.7.4. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

8.7.5. No caso de desclassificagdo da proposta de menor prego ou inabilitagdo do licitante, a
Pregoeira examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e habilitagdo
do licitante, na ordem de classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda as exigéncias deste Edital.

8.7.6. Nessa etapa a Pregoeira, também, podera negociar o preco com o licitante, para que sejam
obtidas melhores condi¢Oes para a Prefeitura Municipal de Campina Verde, sendo o respectivo
licitante declarado vencedor.

8.7.6.1. Existindo ME ou EPP remanescente, no intervalo do empate ficto, ocorrendo a hipétese do
caput, voltar-se-3a a etapa correspondente ao subitem 8.6.2.1 deste Titulo.

8.7.7. Caso seja necessario, a Pregoeira podera suspender a sessdao do Pregdo, a qualquer momento,
para realizacdo de diligéncias, designando nova data para sua continuidade, ficando intimados, no
mesmo ato, os licitantes presentes.

8.7.8. Lavrar-se-a ata circunstanciada da sessdo, com registro de todos os atos do procedimento e
das ocorréncias relevantes, assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio e pelos licitantes.
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8.7.9. O licitante que desistir da proposta apds a classificacdo das propostas devera justificar
comprovadamente as razdes do feito, podendo ser aplicada multa de RS 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais) por item que desistir.

8.7.10. Ao final da sessdo, caso ndo haja intencdo de interposicao de recurso e o preco final seja igual
ou inferior ao previsto para a aquisicdo dos produtos serd feita, pela Pregoeira, a adjudicacdo ao
licitante declarada vencedor do certame e encerrada a reunido. Posteriormente, o processo,
devidamente instruido, sera encaminhado para a Autoridade competente para homologacdo e
subsequente contratagdo.

8.7.11. Decididos os recursos ou transcorrido in albis o prazo para sua interposicdo, a Pregoeira
devolverd, aos licitantes, julgados desclassificados em todos os itens, os envelopes
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”.

9. IMPUGNACOES E RECURSOS

9.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias
corridos para apresentacdo das razBes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para apresentar contrarrazoes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, na sala da
Comissdao Permanente de Licitagao.

9.1.1. As razGes e contrarrazoes deverdo ser apresentadas mediante protocolo, na sede da Prefeitura
Municipal de Campina Verde, no horario das 13h00 as 17h00 horas.

9.1.2. Serdo reconhecidos os recursos encaminhados via fax, e-mail ou por outro meio ndo previsto
no Edital.

9.2. O licitante podera também apresentar as razdes do recurso no ato do Pregdo, as quais serao
reduzidas a termo na respectiva Ata, ficando todos os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contrarrazoes no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados da lavratura da Ata, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

9.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso.

9.4. Os recursos serdao processados e apreciados nos termos do previsto no art. 165 da Lei 14.133 de
2021.

9.5. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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9.6. O resultado do recurso serd divulgado mediante afixacdo no quadro de avisos deste 6rgao e
comunicado a todos os licitantes via fax ou correio eletrénico.

9.7. Serdo aceitos impugnacgdes e recursos enviados via fax, internet, correio ou qualquer outro meio
de comunicagao.

10. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
10.1. A adjudicagdo do objeto licitado sera feita pelo menor preco global.

10.2. Inexistindo manifestacdo recursal a Pregoeira adjudicard o objeto ao licitante vencedor,
competindo a autoridade superior homologar o procedimento licitatério.

10.3. Decididos os recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologard o
procedimento licitatério.

11. DA ASSINATURA DA MINUTA CONTRATUAL

11.1. Apdés homologado o resultado deste Pregdo, a Administracdo convocara a licitante vencedora,
durante a validade da sua proposta, para assinatura do contrato, dentro do prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da comunicacdo através de telefonema, sob pena de decair o direito a contratagdo,
sem prejuizo das sang¢8es previstas neste Edital e no art. 156 da Lei 14.133/21.

11.1.1. Alternativamente a convoca¢do, a Administracdo poderd encaminhar o contrato para
assinatura, através de correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico.

11.2. O prazo para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragao.

11.3. E facultado ao Pregoeiro, caso o adjudicatario, quando convocado n3o assinar o termo de
contrato, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para assina-lo, apds
negociacao, aceitacao da proposta e comprovagao dos requisitos de habilitagao.

12. DOS ENCARGOS

12.1. Incumbe a CONTRATANTE
12.1.1. Fiscalizar a contratacao objeto deste Edital;
12.1.2. Efetuar o pagamento a licitante vencedora, conforme previsto neste edital.

12.2. Incumbe a CONTRATADA

12.2.1. Prestar os servigos por sua exclusiva conta e responsabilidade no local a ser determinado pela
contratante nos dias e hordrios previamente agendados e nos prazos estabelecidos no item 12.2.2.
12.2.2. Observar os seguintes prazos, que serdao contados em dias corridos:

12.2.2.1. Os laudos deverdo ser entregues em até 90 dias.

12.2.2.2. A atualiza¢do dos laudos, quando necessaria, devera ser realizada em até 10 dias.

12.2.2.3. O PPP e o laudo extemporaneo deverao ser entregues em até 15 dias apds solicitacado.
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12.2.2.4. O agendamento dos ASOS devera ser realizado em até 24 horas apds solicitacdo.

12.2.2.5. A entrega dos ASOS devera ser feita na Prefeitura em até 24 horas.

12.2.2.6. A entrega dos ASOS, que dependerem de exames complementares, podera ser feita em até
10 dias.

13. DO PAGAMENTO:
13.1. A dotacdo orcamentdria destinada ao pagamento do objeto licitado estd prevista e indicada no
processo pela drea competente da Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG:

FICHA 92 FONTE 1500
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 02.02.04.01.04.122.0005.01.2.565.3.3.90.39.00.00
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13.1.1. O valor estimado para este processo para 12 meses é de RS 292.963,33 (Duzentos e noventa
e dois mil novecentos e sessenta e trés reais e trinta e trés centavos).

13.2. Para os exercicios seguintes a despesa correra por conta das dota¢des orcamentdrias
consignadas nos orcamentos futuros.

13.3. O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta licitacdo sera efetuado até 30
(trinta) dias apds a entrega da respectiva nota fiscal atestada pela Secretaria solicitante, na
Tesouraria da Prefeitura Municipal de Campina Verde, apds a devida comprovagao do fornecimento
nas condicOes exigidas e apresentacdao dos documentos devidos.

13.4. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento serd
contado a partir de sua reapresentacao, desde que devidamente regularizados.

13.5. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa registrada, enquanto pendente de liquidacado
qgualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
a reajustamento de pregos.

14. DAS PENALIDADES:

14. 1. Incorre em infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021 e art. 53, quais sejam:

| — Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il — Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

IIl — Der causa a inexecucdo total do contrato;

IV — Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V —N3o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI — N3o celebrar o contrato ou Ata de Registo de Pre¢os ou ndo entregar a documentagdo exigida
para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl — Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl — Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacdo ou a execug¢do do contrato;

IX — Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

X — Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIl — Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Xl — Tumultuar a sessdo publica da licitacdo;

XIV — Propuser recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta ou de licitacdo;
XV — Deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipétese de o infrator
enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos da Lei Complementar
Federal n.2 123 de 14 de dezembro de 2006;

XVI—Deixar de manter as condi¢Ges de habilitagdo durante o prazo do contrato;

XVII — Permanecer inadimplente apds a aplicagdo de adverténcia;

XVIII — Deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitacdo do contratante;

XIX — Deixar de devolver eventuais valores recebidos indevidamente apds ser devidamente
notificado;

XX — Mantiver empregado, responsavel técnico ou qualquer pessoa sob sua responsabilidade com
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qualificacdo em desacordo com as exigéncias do Edital ou do contrato, durante a execuc¢do do objeto.
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XXI — Utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

XXIl — Tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

XXIII — Deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipétese de contratacdo de servicos de mao
de obra;

XXIV — Deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico,
em especial quando solicitado pelo Departamento de Administragao;

XXV — Deixar de repor funciondrios faltosos;

XXVI — Deixar de apresentar, quando solicitado pela Administra¢gdo, comprovacdo do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos
empregados diretamente envolvidos na execu¢ao do contrato, em especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

c) comprovante de depdsito do FGTS;

d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extin¢do do contrato;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

XXVII — Deixar de observar a legislacdo pertinente aplicdvel ao seu ramo de atividade;

XXVIII — Entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condi¢Ges e qualidades
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem improprio para o fim a que
se destina;

XXIX — Ofender agentes publicos no exercicio de suas funges;

XXX — Induzir a Administragao a erro;

XXXI — Deixar de manter empregados, que fiqguem nas dependéncias e a disposicdo da Administragcao
nos contratos de servigcos continuos com regime de dedica¢do exclusiva de mao de obra;

XXXII — Compartilhar recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagao para execugao
simultanea de outros contratos por parte do contratado, nos contratos de servigos continuos com
regime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra;

XXXIIl — Impossibilitar a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribuicdao, controle e supervisao dos
recursos humanos alocados aos seus contratos, em relagdo aos contratos de servigos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;

XXXIV — Apresentar proposta inexequivel com finalidade de tumultuar o procedimento;

XXXV — Deixar de demonstrar exequibilidade da proposta quando exigida pela Administracao;

XXXVI — Subcontratar servico em contrato em que ndo ha essa possibilidade;

XXXVII — Deixar de apresentar no prazo do art. 96, §32 da Lei 14133/21, garantia pelo contratado
quando optar pela modalidade seguro garantia;

XXXVIII — Deixar de comprovar, quando solicitado, na execug¢ao contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas;

XXXIX — Deixar de manter preposto aceito pela Administra¢cdo no local da obra ou do servi¢o para
representar o contratado na execuc¢ao do contrato;

XL — Deixar de aceitar as supressées e acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) em relagdo aos
contratos.
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14.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:

a) de adverténcia que consiste em comunica¢do formal ao infrator do descumprimento de uma
obrigacdo do Edital, da Ata de Registros de Precos ou da inexecucdo parcial do contrato quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

b) de multa, o infrator que, injustificadamente, descumprir a legislagdo, clausulas do Edital ou
clausulas contratuais, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor de referéncia do certame ou do contrato nos termos estabelecidos nos
respectivos instrumentos, devendo ser observados, preferencialmente, os seguintes percentuais e
diretrizes:

| - Multa moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou
execugdo de servigos, até o limite de 10% (dez por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de
atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

Il - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo do certame ou do valor da
contratacdo direta em caso de recusa do infrator em assinar o contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

Il - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hipdteses constantes
do item 10.1, subitens I, IV, V, XIlI, XIV e XV, deste Edital;

IV - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicacdo, nas hipdteses constantes do
item 26, subitens XVI, XVII, XVIII, XX, XXI, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXXI, XXXIII, XXXVIII e XXXIX
deste Edital;

VI - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hipdteses constantes
do item 26, subitens II, 11I, VI, VII, VIII, 1X, X, XI, XII, XXIX, XXX, XXXIV e XXXV deste Edital;

VI - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo, nas hipoteses constantes do
item 26, subitens XIX, XXII, XV, XXXII, XXXVI, XXXVII e XL, deste Edital;

VIl - Multa indenizatdria, a titulo de perdas e danos, na hipdtese de o infrator ensejar a rescisdo do
contrato e sua conduta implicar em gastos a Administragdo, superiores aos contratados.

c) de impedimento de licitar e contratar que impedira o infrator de participar de licitagdo e contratar
com a Administragao:

| - Por até 01 (um) ano, caso o infrator:

a) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

b) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do certame sem motivo justificado.

Il - Por até 02 (dois) anos, caso o infrator:

a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o mesmo ou durante a execugao do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo.

Il - Por até 03 (trés) anos, caso o infrator:

a) ndo celebre o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
b) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

c) der causa a inexecucdo total do contrato.

CNPJ 18.457.291/001-07
Rua Trinta, n® 296 - Medalha Milagrosa - CEP 38.270-000 - Campina Verde - MG
(34) 3412 — 9117 - www.campinaverde.mg.gov.br



PREFEITURA

{1} CAMPINA
%+ VERDE

d) Da Declaragdo de Inidoneidade de contratar com a Administracdo Publica, sera aplicada por prazo
nao superior a 6 (seis) anos, nas seguintes hipdteses:

| - Por periodo de 3 (trés) a 4 (quatro) anos, no caso de praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos do certame.

Il - Por periodo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos, nos casos de:
a) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
b) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

Il - por periodo de 5 (cinco) a 6 (seis) anos, nos casos de:
a) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei 12.846/13;
b) der causa a inexecucgao total do contrato, por ato doloso que cause lesdo ao erario.

14.3. Na aplicacdo das sancdes sera observado o Decreto n2 2085/2024.
15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboracdo ou pela apresentacao de
documentacdo referente ao presente Edital.

15.2. A apresentacdo das propostas implicara na plena aceitacdo, por parte da licitante, das
condicBes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

15.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que so se iniciam e vencem prazos em dia de expediente na Prefeitura.

15.4. O prefeito municipal poderd revogar a presente licitacdo em face de razdes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

15.5. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promog3o
dediligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

15.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da
licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizacdo da sessdo publica de pregao.

15.7. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdo e a
seguranca da aquisicao.

15.8. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contratacgao.
15.9. No caso de alteracdao deste Edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento das

propostas de precos e documentos de habilitacdo, este prazo serd reaberto, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagao das propostas.
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CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

15.10. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, serd competente o
juizo da Comarca de Campina Verde/MG.

15.11. Na hipdtese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitacdo, ficara esta
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e hordrio, anteriormente
estabelecidos.

15.12. Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital deverdao ser
objeto de consulta por meio eletrénico E-mail: licitacao@campinaverde.mg.gov.br.

15.13. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

15.14. Fazem parte integrante deste Edital:

- Anexo | — Termo de Referéncia - Especificacdes do Objeto;

- Anexo Il — Proposta -Modelo e ObservacGes;

- Anexo II-B — Declaracdo de Proposta EconOmica;

- Anexo lll — Declaragdo de Pleno Atendimento dos Requerimentos de Habilitacdo;

- Anexo IV — Modelo Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

- Anexo V — Modelo de Declaracdo de Cumprimento do Disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da
Constituicao Federal;

- Anexo VI — Declaragdo de inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo;

- Anexo VIl — Declaragdo de Auséncia de Vinculo;

- Anexo VIl — Modelo da Minuta da Ata;

- Anexo IX — Modelo da Minuta de Contrato;

- Anexo X — Declaracdo de Idoneidade;

- Anexo XI — Modelo de Declaragdo de que atende ao disposto no Art. 93 da Lei N2 8.213/1991.

- Anexo XII- ETP

Campina Verde, 03 de julho de 2024

Helder Paulo Carneiro
Prefeito Municipal

CNPJ 18.457.291/001-07
Rua Trinta, n® 296 - Medalha Milagrosa - CEP 38.270-000 - Campina Verde - MG
(34) 3412 — 9117 - www.campinaverde.mg.gov.br


mailto:licitacao@campinaverde.mg.gov.br.

PREFEITURA

{1/} CAMPINA
# VERDE

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA — ESPECIFICACOES DO OBJETO

1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranca e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde, conforme descri¢do e especificacdo constantes do quadro a seguir e condi¢des previstas neste
instrumento convocatorio.

2. JUSTIFICATIVA:

A contratacdo do objeto em questdo é justificada pela necessidade de manter a ininterrup¢do dos
servicos de seguranca e medicina do trabalho e cumprir as deliberagGes contidas nas Normas
Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho e Emprego. Além disso, também se justifica pela
inexisténcia no corpo funcional da instituicdo de profissionais habilitados para a referida prestacao
dos servigos.

Os servicos contratados visam a garantir e preservar a saude e integridade dos colaboradores, frente
aos riscos inerentes ao ambiente de trabalho, monitorando por anamnese e exames, de forma a
identificar precocemente qualquer desvio que possa comprometer a sua atuacao.

2.1. Quanto ao Precgo por Lote:

O objeto foi reunido em UM LOTE por se tratar de uma solugdo composta, ou seja, ndo ha como

funcionar sem estar integrados os diversos servigos, pelas caracteristicas de solugdes desta natureza.
Dada a peculiaridade dos servicos, seu desmembramento em vdrios itens, geraria, além de
dificuldades na gestdo contratual, maior preco e ainda, o risco de um item ou mais restarem
fracassados, o que inviabilizaria a implementagdo da solucdo.

Se cada item do grupo for considerado e precificado separadamente, o seu valor aumentara
sensivelmente, elevando o valor estimado da contratacdo. Assim, considerando-se a inviabilidade
técnica e econdmica para o parcelamento da solugdo, bem como consideradas as suas respectivas
peculiaridades, interdependéncia e natureza acessdria entre os itens que comp&em a solugdo, a
contratacdo pretendida devera ser realizada por lotes.

3. CRITERIOS DE ACEITACAO DO BEM:

Sé serdo aceitos os servigcos que estiverem de acordo com as especificagles exigidas, estando sua
aceita¢do condicionada a devida fiscalizagdo dos agentes competentes. Ndo serdo aceitos servigos
cujo valor global exceda o valor médio encontrado no mercado, conforme PLANILHA ESTIMADA DE
PRECOS. Nao serdo aceitos servigos cujas condi¢des de presta¢do ndo sejam satisfatdrias.

4. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

ITEM

VALOR

cobD UN DESCRICAO QUANT MENSAL

PRECO TOTAL
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PRESTAGCAO DE SERVIGOS EM GESTAO TECNICA DE
SE un SEGURANCA DO TRABALHO 12 RS 24.413,61 RS 292.963,33

4.1.1 Servigos a serem prestados:

e 2 visitas mensais de 8 hs para consultoria e visita técnica Engenheiro Responsavel;

¢ 1 Seguranga do Trabalho efetivo dentro da Prefeitura com Jornada de Trabalho de 8 horas de segunda
a sexta feira;

¢ 1 Médico do Trabalho responsavel pelo PCMSO;

¢ Consultas Ocupacionais didrias na Cidade de Campina Verde e meio periodo por semana em
Honordpolis de segunda a sexta;

¢ Exames Complementares inclusos (EEG- Eletroencefalograma, ECG- Ecocardiograma, Dinamometria
Palmar, Escapular e Lombar, Acuidade Visual e Avaliagdo Psicossocial);

e Acompanhamento da Saude dos Trabalhadores juntamente com a Engenheira do Trabalho;
¢ Fichas Clinicas e Relatdrios Analiticos anuais;

* Gestdo de Absenteismo;

¢ Elaborac¢do dos Programas de Seguranga:

* PGR/GRO — Programa de Gerenciamento de Riscos;

¢ LTCAT — Laudos de Condi¢coes Ambientais do Trabalho (Legislacdo Previdenciaria);

o LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

PPP- Perfil Profissiografico Previdencidrio;

PPR- Programa de Prote¢do Respiratdria;

PCA- Programa de Conservacgao Auditiva;

Programa de Controle de Alcool e Drogas;

PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional;

AET e APE — Analise Ergonémica do Trabalho.
* Responsabilidade Técnica pela empresa informada (+ou- 600 trabalhadores);

» AvaliagOes Quantitativas (Vibragdo, Ruido, Quimico e Bioldgico); 1. Vibracdo (90 avaliagGes); 2. Ruido
(Todos os cargos Expostos); 3. Quimico e Bioldgico (Conforme Levantamento de Campo).

* Gestdo de Terceiros (Prestadores de Servicos);

¢ Implantacao da CIPA- Comissao Interna de Seguranca do Trabalho e sua Gestao, bem como as
Campanhas de Seguranca e Saude do Trabalhador;

* Assisténcia Técnica em pericias Trabalhistas e impugnacdo de Laudos;

* Gestdo de todos os programas de Seguranga durante a vigéncia do contrato;
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* Gestdo total de Segurancga do Trabalho, na organizacdo e padronizacdo de documentagdes visando
uma futura certificagdo de 1SO;

¢ Treinamentos Obrigatdrios presencial ou online, admissional e periddicos dos trabalhadores
conforme a fungao, bem como a gestdo de periodicidade;

* Gestdo total de EPIs;

¢ Implantar Sistema de Gestao de Desvios, para identificar e investigar Acidentes e Incidentes e
Condigdes Inseguras;

e Criar e Implantar a Politica de Saude e Seguranca do Trabalho;

¢ Responsabilidade em todas as atividades ligadas a Saude e Seguranca do Trabalho;
¢ Envio dos Eventos do E social $-2210, S2220, S-2221 e S-2240 através de Software Préprio

5. DO PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. O Contrato decorrente da presente licitagdo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de
sua assinatura e publicacdo no sitio eletronico oficial, podendo o mesmo ser prorrogado por forca do
Art. 107 da Lei 14.133/2021.

6. DA FORMA DE EXECUCAO
6.1. Executar o objeto deste certame obedecendo as especificacGes discriminadas nesse Termo de
Referéncia.

6.2. Responder pelos danos causados diretamente ao Departamento de Administracdo ou ainda a
terceiros, durante a execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou ao acompanhamento feito pela Administracado.

6.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

7. OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE

7.1. S3o obrigacgdes:

7.1.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo e forma estipulados de acordo com o
cronograma de pagamentos, seguindo a Ordem Cronoldgica;

7.1.2. Solicitar os servicos em conformidade com suas necessidades durante o periodo de vigéncia
do Contrato;

7.1.3. Emitir ato designando o responsavel pela fiscalizacdo da execuc¢do do fornecimento.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1. Fornecer os servicos de acordo com as especificagdes estipuladas pelo Municipio de
Campina Verde/MG;

8.2. Prestar os servigos dentro dos seguintes prazos, contados em dias corridos, apds solicitagao:

8.2.1. Os laudos deverdo ser entregues em até 30 dias.

8.2.2. A atualizagdo dos laudos, quando necessaria, deverd ser realizada em até 20 dias.

8.2.3. O PPP e o laudo extemporaneo deverdo ser entregues em até 15 dias apds solicitagao.

8.2.4. O agendamento dos ASO ( ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL) deverd ser realizado em até 24
horas apds solicitacdo.

8.2.5. A entrega dos ASO devera ser feita na Prefeitura em até 24 horas.
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8.2.6. A entrega dos ASO, que dependerem de exames complementares, podera ser feita em até 10
dias.

8.3. Comunicar formalmente quaisquer altera¢des provenientes de caso fortuito ou de for¢ga maior
gue gere fato impeditivo para o fornecimento dos servigos

8.4. Cumprir rigorosamente as normas técnicas relacionadas ao fornecimento dos servicos
contratados;

8.5. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas e previdencidrios de seus empregados na
prestacdo dos servicos requeridos;

8.6. A Contratada responde por danos causados a Administracdo e ou a terceiros, comprovada a
culpa ou dolo;

9. DA SUBCONTRATACAO
9.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

10. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio
total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
fornecimento serd adequado de comum acordo das partes pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 72 da Lei n2 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informagdes pertinentes a essa
atribuicao.

10.4. O FISCAL DO CONTRATO anotard em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

10.5. O FISCAL DO CONTRATO informard a seus superiores em tempo habil para a adog¢do das
medidas convenientes a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

10.6. O FISCAL DO CONTRATO sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administra¢do, que deverdao dirimir duvidas e subsidid-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

10.7. O CONTRATADO serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados.
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10.8. O CONTRATADO serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a

terceiros em razdao da execu¢do do contrato e ndo excluira, nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta licitacdo sera efetuado até 30
(trinta) apds a entrega da respectiva nota fiscal, devidamente atestada pela secretaria solicitante.

11.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela Contratada.

11.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que o 6rgdo
CONTRATANTE atestar o recebimento do objeto do Contrato.

11.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade

fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou:

11.4.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard
sobrestado até que a Detentora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
Onus para a Administracao.

11.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.6. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta para verificar a manutengao
das condicdes de habilitagdo exigidas no processo original.

11.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua notificacdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracgao.

11.8. Persistindo a irregularidade, a Administracdao deverd adotar as medidas necessdrias a anulagdo
do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a
ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente até que se
decida pela anulagdo do Contrato, caso a Contratada nao regularize sua situagao fiscal.

11.10. Sera anulado o Contrato com a Contratada inadimplente e irregular com os drgdos fiscais,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta

relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Administragao.

11.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
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11.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2 123 de 2006 ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado aapresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

11.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacaofinanceira devida pela
Administracdo, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a previsdo no Contrato.

12. DO REAJUSTE
12.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

12.2. Dentro do prazo de vigéncia do Contrato e mediante solicitacdo da Contratada, os pregos

contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de 1 (um) ano, aplicando-se o indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E/IBGE, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a Administragdo pagara a
Contratada a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar
memoaria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

12.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

12.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo
entdao em vigor.

13. ALTERACOES DA ATA/CONTRATO
13.1. Eventuais alterag¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do Art. 124 da Lei n® 14.133/2021.

13.2. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei n® 14.133/2021,
a Contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

14. ANULAGAO DO CONTRATO
14.1. Constituirdo motivos para anulagdo do Contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos
autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situacdes previstas nos incisos |
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alX doart. 137 da Lei n2 14.133/2021.

14.2. A anulacdo do Contrato podera ser:
|- Determinada por ato unilateral e escrito do Departamento de Administracdo, exceto no
caso dedescumprimento decorrente de sua prépria conduta;
[lI- Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
[1l-Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

14.3. A extin¢dao determinada por ato unilateral da Administragdo e a extin¢do consensual deverdo
ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

14.4. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo poderd acarretar as
consequéncias indicadas no art. 139 da Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo das san¢bes previstas na
Lei n.214.133/2021 e no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

14.5. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

14.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.5.3. IndenizagOes e multas.

15. DA GARANTIA DE EXECUCAO
15.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual.

16. DAS SANCf)ES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infraces
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

16.1.1. Der causa a inexecugado parcial do contrato;

16.1.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3. Der causa a inexecucdo total do contrato;

16.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

16.1.5. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

16.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao,quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

16.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execu¢ao do contrato;

16.1.9. Fraudar ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

16.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quantoas condig¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualguer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

16.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

16.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846 de 12 de agosto de 2013.
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16.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia pela falta do subitem 16.1. deste TERMO DE REFERENCIA, quando n3o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens prejudicados pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 16.1.1 a 16.9;
¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casosdos
subitens 16.1.2 a 16.1.7 deste termo de referéncia, quando ndo se justificar aimposicao de
penalidade mais grave;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitarou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dossubitens 16.1.8 a
16.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave.

16.3. Na aplicacdo das san¢bes serdo considerados:

16.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

16.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

16.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a detentora, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste termo de referéncia ndo exclui, em hipétesealguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica.

16.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

16.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessdrias a
apurac¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao.

16.8. A apuracao e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.2 12.846 de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021 e subsidiariamente na Lei n2 9.784/1999.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Qualquer omissado referente ao teor deste Termo de Referéncia devera ser suprida de acordo a
Lei Federal n? 14.133/2021 e demais legislacdes pertinentes.

Campina Verde/MG, 03 de julho de 2024.

Aline Santos Aguiar
Secretaria de Administra¢do e Recursos Humanos
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ANEXO Il
PROPOSTA - MODELO E OBSERVACGES
(Papel timbrado da licitante)

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranga e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde/MG

1. Dados a constar na proposta preenchida pela proponente: Nome da empresa, Endereco,
Nome para Contato / Fone / CNPJ.

A. Declaro que no preco proposto, encontram-se incluidos todos os materiais, mdo de obra,
fretes, tributos, encargos sociais e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair
sobre o fornecimento do objeto da presente licitacao;

B. Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos as condi¢ées contidas no
Edital do PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024, retro mencionado, bem como verificamostodas
as especificacGes nele exaradas, ndo havendo qualquer discrepancia nas informagdes e/ou
documentos que dela fazem parte;

C. Declaramos ainda que estamos cientes de todas as condi¢Ges que possam, de qualquer
forma, influir nos custos, assumindo total responsabilidade por erros ou omissdes existentes
nesta proposta, bem como qualquer despesa relativa a realiza¢do integral do seu objeto.

2. DAPROPOSTA

2.1. Apresentamos nossa proposta para a futura contratacdo de empresa especializada para
prestacao de servicos de seguranca e medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG, conforme condi¢bes especificadas no Anexo | — Termo
de Referéncia/Especificacdes do objeto, parte integrante do presente Edital:

2.2.Especificacdo do OBJETO e QUANTIDADE:

VALOR

ITEM | COD UN DESCRICAO QUANT UNITARIO

PRECO TOTAL

LOTE 1

PRESTACAO DE SERVICOS EM GESTAO TECNICA DE
01 SE un SEGURANGCA DO TRABALHO 12 RS 24.413,61 RS 292.963,33

Servicos a serem prestados:

e 2 visitas mensais de 8hs para consultoria e visita técnica do Engenheiro Responsavel;

¢ 1 Seguranca do Trabalho efetivo dentro da Prefeitura com Jornada de Trabalho de 8 horas de segunda
a sexta- feira;

¢ 1 Médico do Trabalho responsavel pelo PCMSO;

¢ 16 Consultas Ocupacionais didrias na Cidade de Campina Verde e meio periodo por semana em
Honordpolis de segunda a sexta;
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¢ Exames Complementares inclusos (EEG- Eletroencefalograma, ECG- Ecocardiograma, Dinamometria
Palmar, Escapular e Lombar, Acuidade Visual e Avaliagao Psicossocial);

e Acompanhamento da Saude dos Trabalhadores juntamente com a Engenheira do Trabalho;
e Fichas Clinicas e Relatérios Analiticos anuais;

* Gestdo de Absenteismo;

¢ Elaboracdo dos Programas de Seguranca:

* PGR/GRO — Programa de Gerenciamento de Riscos;

¢ LTCAT — Laudos de Condi¢cGes Ambientais do Trabalho (Legislacdo Previdenciaria);
o LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario;

PPR- Programa de Protecdo Respiratdria;

PCA- Programa de Conservacgao Auditiva;

Programa de Controle de Alcool e Drogas;

PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional;

AET e APE — Analise Ergonémica do Trabalho.

* Responsabilidade Técnica pela empresa informada (+ou- 600 trabalhadores);

¢ AvaliagOes Quantitativas (Vibragdo, Ruido, Quimico e Bioldgico); 1. Vibragdo (90 avaliagbes); 2. Ruido
(Todos os cargos Expostos); 3. Quimico e Bioldgico (Conforme Levantamento de Campo).

» Gestdo de Terceiros (Prestadores de Servicos);

¢ Implantacdo da CIPA- Comissdo Interna de Seguranga do Trabalho e sua Gestdo, bem como as
Campanhas de Seguranca e Saude do Trabalhador;

¢ Assisténcia Técnica em pericias Trabalhistas e impugnacao de Laudos;
¢ Gestdo de todos os programas de Segurancga durante a vigéncia do contrato;

¢ Gestdo total de Seguranga do Trabalho, na organizacao e padronizagdao de documentagdes visando
uma futura certificagdo de I1SO;

¢ Treinamentos Obrigatdrios presencial ou online, admissional e periddicos dos trabalhadores
conforme a fungao, bem como a gestdo de periodicidade;

* Gestdo total de EPlIs;

¢ Implantar Sistema de Gestao de Desvios, para identificar e investigar Acidentes e Incidentes e
Condigdes Inseguras;

e Criar e Implantar a Politica de Saude e Seguranca do Trabalho;
* Responsabilidade em todas as atividades ligadas a Saude e Seguranca do Trabalho;

¢ Envio dos Eventos do E social S-2210, S2220, S-2221 e S-2240 através de Software Préprio

Informar  valor total por extenso em RS 0,00
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(Local) (Data)

Nome, Funcdo na Empresa e Assinatura do Representante Legal

OBSERVACOES:

INDICAR NA PROPOSTA OS SEGUINTES ITENS:
a) Razdo social da Proponente;
b) Endereco completo (rua/avenida, nimero, bairro, cidade, CEP, (UF);

c) Telefone e endereco eletronico (e-mail);
d) Banco, numero da conta corrente e da Agéncia no qual serdo depositados os pagamentos,se

a Licitante se sagrar vencedora do certame, obedecida a Ordem Cronolégica;

e) Validade da proposta de 60 (sessenta) dias;

f) Oitem da proposta devera obedecer estritamente aos itens constantes do Edital.

g) O preenchimento da proposta ndo exclui a necessidade de anexar os documentos para
credenciamento, e a proposta impressa e assinada pelo responsavel ou procurador.

h) No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que, tendo sido aceita,
estiver de acordo com os termos deste Edital e seus Anexos e ofertar o MENOR PRECO POR

LOTE.
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DECLARACAO DE PROPOSTA ECONOMICA
MODELO (Papel timbrado da licitante)

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranga e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde/MG.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n.2 [XX.XXX.XXX/XXXX-XX], com sede na
[XOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX], por intermédio do seu representante legal o (a) Sr.
(a) [XXXXXXXXXXXXXX], portador (a) do CPF n2 [XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de
participacdo no PREGAO PRESENCIAL N 2 06/2024, que sua proposta comercial compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencdées coletivas de trabalho e nos
termos deajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme disposto
no § 12 art. 632 da Lei n.2 14.133 de 1 de abril de 2021.

(Local) (Data)

Nome, Fungao na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
MODELO (Papel timbrado da licitante)

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranga e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde/MG.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n.2 [XX.XXX.XXX/XXXX-XX], com sede na
PXOOEXXXXXXXXXKKXXXXXXXXXXXXXXXXXX], por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)
[XXXXXXXXXXXXXX], portador(a) do CPF N2 [XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de
participacdo no PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024, que atendem aos requisitos de habilitagdo,
respondendo pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei, e que, até a presente
data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, conforme disposto no inciso | do art. 632 da Lei n.2 14.133 de 1 de abril
de 2021.

Declaro ainda que conhego e concordo com todos os termos deste Edital. O signatario assume
responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

(Local) (Data)

Nome, Fungao na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
MODELO (Papel timbrado da licitante)

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranga e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde/MG.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n.2 [XX.XXX.XXX/XXXX-XX], com sede na
[XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX], por intermédio do seu representante legal o(a) Sr. (a)
[XXXXXXXXXXXXXX], portador(a) do CPF n.2 [XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de
participacdo no PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024, sob as penalidades da lei, que se enquadra
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos do art. 32 da Lei Complementar
n.2 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente
instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacées legais impostas pelo § 42 do art. 32
da Lei Complementar n.2 123/2006.

(Local) (Data)

Nome, Fungao na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL

MODELO (PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranga e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde/MG.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n.2 [XX.XXX.XXX/XXXX-XX], com sede na
XXX XKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX], por intermédio do seu representante legal o (a) Sr.
(@) [XXXXXXXXXXXXXX], portador(a) do CPF n2 [XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de
participacdo no PREGAO PRESENCIAL N 2 06/2024, que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art.
72 da Constituicdo Federal, que a empresa ndo possui menores de 18 (dezoito) anos em condicbes
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, de acordo com o inciso VI do art. 682 da
Lei n.2 14.133 de 1 de abril de 2021.

Ressalva: emprega menor a partir de 14 (quatorze) anos na condig¢do de jovem aprendiz (_)*

(Local) (Data)

Nome, Funcao na Empresa e Assinatura do Representante Legal

*0Obs.: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

A empresa , inscrita
no CNPJ sob o n® , sediada na Rua/Avenida , N2 ,
Bairro , ha cidade de , Estado de ,

neste ato representado pelo seu socio/procurador o Senhor
nacionalidade, estado civil, residente e domiciliado na
portador do CPF n° , DECLARA, sob as
penas da Lei, que, até apresente data, inexistem quaisquer fatos impeditivos para sua habilitagao,
no presenteprocesso licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

. / /

Local e Data

Nome, CPF do Representante Legal, Carimbo e Assinatura
CARIMBO DO CNPJ
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ANEXO VII

DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n2
, sediada na
Rua n? , Bairro
, na

cidade de Estado de ,

neste ato representado pelo seu sdcio/procurador o Senhor
nacionalidade, estado civil, residente e domiciliado na ,
portador do CPF n¢ , DECLARA,
sob as penas da Lei, que seus sdcios, ndo possuem qualquer vinculo com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE/MG.

’

. / /

Local e Data

Nome, CPF do Representante Legal, Carimbo e Assinatura
CARIMBO DO CNPJ
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ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATONe_____ /2024

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para presta¢ao de servicos de seguranga emedicina
do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG.

Aos dias, XXX de XXX de 2024, O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE/MG, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n? 18.457.291/0001-07, com sede na Rua Trinta, 296 —
Medalha Milagrosa — Campina Verde/MG, neste ato representado por seu PREFEITO ...... , brasileiro
(a), casado (a) , residente e domiciliado (a) nesta cidade3, doravante denominado de CONTRATANTE.

RAZAO SOCIAL, endereco completo, CEP, cidade, estado, inscrita no CNPJ sob o n2 [xxxx],
Inscricdo Estadual n? [xxxx], neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante legal],
inscrito no CPF n? [xxxx].

As partes acima elencadas RESOLVEM, por meio deste Contrato e com integral observancia das
normas: Lei Geral de Licitagbes n? 14.133/21, Lei Complementar n2 123/2006, pelo Decreto
Municipal n? 3125/2024 e alteracdes, e, ainda, pelas condicdes estabelecidas pelo Edital e suas
06/2024, acima referenciado, cujo objeto é: “contrata¢do de empresa especializada para prestagdo
de servicos de seguranca e medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Campina Verde/MG.”, durante 12 (doze) meses, conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia/Especificacées do objeto doEdital e seus anexos e
preco da respectiva proposta apresentada, classificada, aceita/negociada no certame, conforme ata
de sessdo, conforme as clausulas e condi¢Ges que seguem:

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato decorre de Adjudicacdo do Pregdo Presencial n2 06/2024, na forma da Lei
Geral de LicitagGes n? 14.133 de 12 de abril de 2021, e Termo de Homologacdao de____de__ de
2024, do qual passa a fazer parte integrante este Contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos de seguranga e medicina do
trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA, PUBLICIDADE DO CONTRATO E REAJUSTE.

2.1. Este Contrato devera ser assinada por representante legal, diretor, ou sdcio da empresa, com
apresentagdo, conforme o caso e respectivamente, de procuragdo ou contrato social,
acompanhados de cédula de identidade.

2.2. O presente Contrato vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura e
publicacdo no sitio eletronico oficial, podendo o mesmo ser prorrogado por forca do Art. 107 da Lei
14.133/2021.
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2.3. O Contrato referente ao PREGAO PRESENCIAL N2 06/2024, tera seu extrato publicado no
site oficial do Municipio e no Diario Oficial do Municipio.

2.4. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

2.5. Dentro do prazo de vigéncia do Contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de 1 (um) ano, aplicando-se o indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E/IBGE, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

2.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

2.7. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, a Administracdo pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t3do logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar
membdria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

2.8. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

2.9. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser determinado pela legislagdo
entdao em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DO ACEITE DO OBJETO
3.1. Executar o objeto contratado obedecendo as especificacdes discriminadas no Anexo | do
Termo de Referéncia, de acordo com o cronograma disponibilizado pelo Departamento
demandante.

3.2. A Contratada devera prestar os servigos de acordo com o solicitado no Termo de Referéncia
da melhor forma a atender as necessidades do Municipio.

3.3. Responder pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou ainda a terceiros, durante a
execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento feito pelo CONTRATANTE.

3.4. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitacdo.

3.5. A ndo execucdo do objeto serd motivo de aplicacdo das penalidades previstas na Clausula
Décima Primeira deste Contrato, bem como nas san¢des elencadas no Instrumento Convocatério
do Pregdo, e ainda conforme rege a Lei n2 14.133 de 1 de abril de 2021.

CLAUSULA QUARTA-DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta licitacdo serd efetuado até 30
(trinta) dias apds a entrega da respectiva nota fiscal, atestada pela secretaria solicitante.
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4.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancadria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela Contratada.

4.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que o drgado
CONTRATANTE atestar o recebimento do objeto do Contrato.

4.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou:

4.4.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Detentora providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacado da regularizacdo da situacao,
nao acarretando qualquer 6nus para a Administracao.

4.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

4.6. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta para verificar a manutengdo
das condi¢des de habilitagdo exigidas no processo original.

4.7. Constatando-se a situagdao de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administracao.

4.8. Persistindo a irregularidade, a Administracdo deverd adotar as medidas necessarias a
anulagdo do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

4.9. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente até que
se decida pela anulagdo do Contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situagao fiscal.

4.10. Sera anulado o Contrato com a Contratada inadimplente e irregular com os 6rgdos fiscais,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
Administragdo.

4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.
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4.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123 de 2006 ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

4.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Administracdo, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a previsdao no Contrato.

4.14. Os pregos pactuados poderdo ser restabelecidos, para a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, desde que o eventual aumento dos custos venha a ser
devidamente comprovado, por meio de planilha analitica e documentacdo habil, e atendidos
todos os ditames legais concernentes.

4.15. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere

direito a reajustamento de precos.

4.16. Fica ajustado o valor total do presente Contrato em: RS:

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

5.1. O Contrato podera sofrer alteragGes, obedecidas as disposi¢Ges contidas na Lei n2 14.133 de
1 de abril de 2021.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS
6.1. No valor registrado quanto aos servigos a serem executados, incluem-se todos e quaisquer
materiais, encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros e mao de obra.

CLAUSULA SETIMA — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS E RECURSOS
14.1. 7.1. A dotacdo orcamentdria destinada ao pagamento do objeto licitado esta prevista e
indicada noprocesso pela area competente da Prefeitura Municipal de Campina Verde/MG:

FICHA 92 FONTE 1500
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 02.02.04.01.04.122.0005.01.2.565.3.3.90.39.00.00

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
8.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n? 14.133 de 1 de abril de 2021, sdo
obrigacdes:
Da Contratada/Beneficidria:
a) Executar com pontualidade os servicos solicitados conforme solicitacdo/requisicdo emitida
pelo Municipio, devidamente assinada por servidor competente para tal;
b) Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo do Municipio, através da
Fiscalizagdo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias
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de regularizacdo necessdrias; atender com prontiddo as reclamacdes por parte do
recebedor dos servicos, objeto do presente Contrato;

¢) Manter todas as condi¢Ges de habilitagdo exigidas na presente licitacdo;

d) Comunicar ao MUNICIPIO modificacdo em seu endereco ou informacdes de contato, sob
pena de se considerar perfeita a notificacdo realizada no endere¢o constante neste
Contrato;

e) Cumprir todas as obrigacGes de execuc¢do dos servicos descritos no Termo de Referéncia,
gue passa a fazer parte deste Contrato.

8.1.1. Todos os materiais, mao de obra, impostos, taxas, fretes, seguros e encargos sociais e
trabalhistas, que incidam ou venham a incidir sobre o presente Contrato ou decorrentes de sua
execucdo serdo de exclusiva responsabilidade da empresa Fornecedora;

8.1.2. Executar os servicos de acordo com as especificagGes contidas no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

8.2.Do CONTRATANTE e os Departamentos Municipais:

a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada/Detentora
desde que ndo haja impedimento legal para o fato;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Contrato, nos termos da Lei n? 14.133, de 1 de
abril de 2021;

¢) Notificar, formal e tempestivamente a Contratada/Detentora sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste Contrato;

d) Notificar a Contratada/Detentora por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

e) Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

f) Prestar a contratada todos os esclarecimentos necessarios a execu¢do do Contrato;

g) Arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato;

h) Emitir requisicdo dos servigcos a serem executados.

CLAUSULA NONA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

9.1. O contrato poderd ser extinto nas hipdteses e condi¢des previstas na legislagdopertinente
dalei 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

10.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;

10.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

10.1.5. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagado exigida para a contrata¢do,quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
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10.1.8. Apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao do contrato;

10.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quantoas condicdes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

10.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

10.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846 de 12 de agosto de 2013.

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1. deste Contrato, quando ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave;
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens prejudicados pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 10.1.1 a 10.9;
¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casosdos
subitens 10.1.2 a 109.1.7 deste termo de referéncia, quando nao se justificar aimposicao de
penalidade mais grave;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitarou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dossubitens 10.1.8 a
10.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave.

16.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

16.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

16.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

16.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a detentora, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.5. A aplicacdo das sang¢des previstas neste termo de referéncia ndo exclui, em hipdtesealguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica.

16.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des.

16.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessdrias a
apurac¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao.
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16.8. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndao consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.2 12.846 de 12 de agosto

de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

16.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto no Decreto n? 2086/2024, na Lei n2 14.133/2021 e subsidiariamente na Lei
n29.784/1999.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Reger-se-a o presente Contrato, no que for omisso, pelas disposicoes constantes na Lei n?
14.133 de 12 de abril de 2021 e pelas condicdes estabelecidas pelo no Edital do Pregdo Presencial
n? 06/2024, o qual ela se originou.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Campina Verde/MG com renlncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

12.2. Justos e acordados firmam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que
produza os efeitos legais.

Campina Verde, de de 2024.

HELDER PAULO CARNEIRO
Prefeito Municipal

EMPRESA CONTRATADA
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE IDONEIDADE
MODELO (Papel timbrado da licitante)

OBIJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de seguranca e
medicina do trabalho de modo a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina
Verde.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n2 [XX.XXX.XXX/XXXX-XX], com sede na
XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX], por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)
[XXXXXXXXXXXXXX], portador(a) do CPF n2 [XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de
participacdo no Pregdo Presencial n? 06/2024, n3o ter recebido do Municipio de Campina
Verde/MG, ou de qualquer outra entidade da Administracdo direta ou indireta em ambito
Federal, Estadual e Municipal, SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacio e ou
impedimento de contratar com a Administracdo Publica, assim como ndo ter recebido
DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragdo Federal, Estadual e
Municipal.

(Local) (Data)

Nome, Fungdo na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARAGCAO DE QUE ATENDE AO DISPOSTO NO ART. 93 DA LEI N2 8.213, DE 24 DE
JULHO DE 1991

A BIMPIESA it , inscrita no CNPJ ou CPF (caso o
credenciante seja pessoa fisica) SOb 0 N2 .....ccoiiiiiiii i, , DECLARA, para os
devidos fins, que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art.
52 da Constituicdo Federal, e que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

(Local) (Data)

Nome, Fungdo na Empresa e Assinatura do Representante Legal

CNPJ 18.457.291/001-07
Rua Trinta, n® 296 - Medalha Milagrosa - CEP 38.270-000 - Campina Verde - MG
(34) 3412 — 9117 - www.campinaverde.mg.gov.br



PREFEITURA

{i {1} CAMPINA
o " VERDE

ANEXO XII
ETP
1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER RESOLVIDO
SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO.

A secretaria de Administracdo e Recursos Humanos do municipio de Campina Verde/MG, tem a
necessidade da contratacdo de empresa para prestacao de servigos especializados em medicina de
trabalho, inclusos exames médicos ocupacionais e complementares para os servidores municipais, para
atender a legislagdo trabalhista vigente, sendo Lei N.2 6.514, de 22/12/1977 —
Altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a seguranca e medicina do
trabalho, e da outras providéncias. NR-01 — Disposi¢des Gerais

Publicacdo D.O.U. Portaria GM N.2 3.214, de 08 de junho de 1978 06/07/78 Atualiza¢des D.O.U.

Portaria SSMT N.2 06, de 09 de margo de 1983 14/03/83 Portaria SSMT N.2 03, de 07 de fevereiro de

1988 10/03/88 Portaria SSST N.2 13, de 17 de setembro de 1993 21/09/93

Portaria SIT N.2 84, de 04 de margo de 2009 12/03/09.

Portaria n2 6.730 de 09 de marco de 2020

Portaria MTP n2 422 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 423 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 424 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 425 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 426 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 427 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n2 428 de 07 de outubro de 2021
As Normas Regulamentadoras — NR, relativas a seguranga e medicina do trabalho, sdo de observancia
obrigatdria pelas empresas privadas e publicas e pelos érgaos publicos da administracdo direta e indireta,
bem como pelos érgados dos Poderes Legislativo e Judicidrio, os quais possuam empregados regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
Sendo necessario a prestagao de servigos especializados na elaboragdo de laudos e fornecimento de
forma impressa e digital dos seguintes programas e exames:
- PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme a Norma Regulamentadora N201, da Secretaria
de Seguranca e Saude no Trabalho, do Ministério do Trabalho, atual ENIT.
- LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO, sendo Laudo com parecer
técnico sobre fungBes insalubres e/ou periculosas, conforme Lei N° 8.213/1991, em vigor desde 24 de
julho
- PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL, conforme a Norma
Regulamentadora N207, da Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho, do Ministério do Trabalho,
atual ENIT.
- PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (todas as Rescisdes), consiste em um documento histérico
laboral do trabalhador que deve conter uma série de informacgdes para serem repassadas ao INSS. Dentre
elas, uma descricao detalhada das atividades exercidas por aquele trabalhador e quais sao os agentes
nocivos a saude pelos quais ele é exposto durante a realizagdo de suas fungdes.
- CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho, elaborac¢ao e envio para o eSocial e posteriormente
realizamos a investigacdo do acidente conforme prevé a Norma regulamentadora.
- TREINAMENTO INTEGRACAO - Prevencdo e Combate a Incéndios / Primeiros Socorros (bésico) /
Levantamento e transporte manual de Peso / Postura Adequada para Trabalhos em Computadores / EPC
(Equipamento de Protecdo Coletiva) / EPI (Equipamento de Protecdo Individual)
- Analise de exames complementares e consultas especializadas.
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- Oferecemos software integrado para gerenciar salde e seguranca ocupacional dos servidores do
municipio, que comporte capacidade para deter dados atinentes aos exames médicos, agendamento de
consultas médicas, armazenar e gerar automaticamente o PPRA, PCMSO e o PPP, com registros
administrativos ambientais e bioldgicos, geracao de relatérios de exames complementares por fungdo,
de EPIs por setor, entre outros sendo de responsabilidade da empresa o bom funcionamento do mesmo,
assisténcia técnica se necessaria.

- ESOCIAL: Realizamos todos os envios dos eventos relacionados a Saude e Seguranca do Trabalho —
$2210, $S2220 e S2240 (Enviado no inicio do ano e depois atualizado cada vez que tiver um dos eventos
acima)

- ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - Admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanca de
funcdo e demissional

- ORIENTACAO TECNICA: Orientacdo para preenchimento dos Planos de a¢do dos Programas PGR e
PCMSO, bem como a divulgacdo destas acBes. Orienta¢des sobre elaboracdo/atualizacdo da Ordem de
Servigo Ocupacional. Orientacdo sobre uso de EPCs e EPIs (Equipamentos de Protecdo Coletiva e
Individual). OrientacGes sobre as Normas de Segurancga no Trabalho;

- Audiometria;

- Eletrocardiograma;

Com a execucdo do objeto, podera se manter as atividades laborais de todos os servidores municipais em
dia de acordo com a legislacdo vigente.

2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL (art. 12,
VIl da Lei n. 14.133/2021), SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO
COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO.

O municipio de Campina Verde ainda ndo possui plano de contratag¢do anual.
3. REQUISITOS DA CONTRATACIT\O.

Prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho por empresa especializada na
area, a fim de elaborar, atualizar e coordenar os seguintes programas:

ASO — Atestado de Saude Ocupacional, com a elaboragdo dos programas

PPRA — Programa de Prevencao de Riscos,

LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho,

PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e Emissao de Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), e servicos de audiometria ocupacional para realizacdo do PCA (Programa de
Conservacdo Auditiva), Exame de audiometria ocupacionais (admissional, periddico, demissional,
mudanca de fungdo e retorno ao trabalho),

Treinamento para uso adequado de EPI’s e E-social (geragdo e envio dos eventos). Para prestacdo dos
servigos solicitados, a interessada devera ser comprovadamente pessoa juridica atuante no ramo das
atividades que sejam objeto desta licitagdao, bem como apresentacdo dos documentos previstos no art.
62, da Lei n2 14.133/2021.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Os quantitativos estimados para esta contratacdao estdao demonstrados no Termo de Referencia.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa de precos foi realizada mediante consulta com empresas do mesmo seguimento, mostrando-
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se compativeis com os valores praticados pelo mercado.

6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratacdo é de RS 292.963,33 (duzentos e noventa e dois mil, novecentos e
sessenta e trés reais e trinta e tres centavos).

7. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho por empresa
especializada na area, a fim de elaborar, atualizar e coordenar os seguintes programas ja descritos.
7.2. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislacdo vigente,
incluindo as obrigacGes a serem enviadas para o e-Social e, por profissionais capacitados e legalmente
habitados conforme preconizado na legislacdo pertinente, visando assim, cumprir a legislacao vigente,
bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

7.3. A prestacdo de servigos deverd atender todos os Departamentos da Administracdo Municipal de
Campina Verde/MG.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

Em regra, conforme disposicbes estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei n.2 14.133/21, 0
planejamento da compra deverd atender, entre outros, ao principio do parcelamento, quando for
tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem perda da economia de escala.
Considerando as especificidades do presente objeto sera parcelado.

A contratagdo se dard com uma mesma emrpesa, pois se mostra o modelo que melhor atende ao
interesse publico. No entanto, os servigos serdo prestados de acordo com a necessidade.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Atender as necessidades obrigatdrias de continuidade dos servicos de dos servigos que visam atender e
assessorar as demandas do municipio na drea de medicina do trabalho, saude ocupacional e seguranga
do trabalho.

A contratacdo visa estender a todos os servidores as regulamentagdes concernentes a politica de saude,
seguranca e medicina do trabalho.

Destaca-se ainda, a aplicacao de treinamentos e palestras sobre riscos ambientais, acidentes de trabalho,
ou outro motivo imperioso a saude e a segurancga no trabalho.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
N3o ha.

11. CONTRATACGES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
N&o ha.
12. IMPACTOS AMBIENTAIS

N3o hd impacto ambiental relevante com essa contrata¢do. A contratada devera atender aos critérios de
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qualidade ambiental, sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de protegdao ao meio
ambiente. A contratada sera responsavel pela destinacdo correta de todos os residuos gerados na
execucgdo dos servigos.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO
A Secretaria de Administracao e Recursos Humanos declara vidvel esta contratagao.
lustificativa da Viabilidade: Tendo em vista a disponibilidade deste objeto/solucdo no mercado e que a

continuidade desse tipo de servico é obrigatdria para cumprimento da legislagdo vigente junto aos
empregados, tem-se que essa contratacdo é plenamente viavel.

Rejane Medeiros Martins
Superintendente de Recursos Humanos
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